VIli. LA SITUACION DEL EMPLEO Y LAS REMUNERACIONES

Luis A. Riveros C.




VIilI. LA SITUACION DEL EMPLEO Y LAS REMUNERACIONES

Luis A. Riveros

1. Introduccién

Se ha aceptado en forma m&s o menos unénime que el problema
de la desocupacidén es el que reviste una mayor gravedad dentro de la
actual situacién econémica chilena. Evidentemente, hay dos razones
que contribuyen a dar forma a este consenso. La primera de ellas,
estd fundada en el hecho indiscutible de que el alto desempleo no sélo
refleja una ineficiencia de la economia en el uso de los recursos pro-
ductivos, sino también constituye una decisiva fuente de conflictos
sociales que se proyectan al largo plazo. La segunda, se basa en la
cada vez mayor certidumbre acerca de lo no transitorio de esta situa-
cién. Las tasas de desocupacién abierta observadas a lo largo de los
Gltimos 10 afios han sido notablemente altas, mientras que la recesién
actual lograria explicar s6lo alrededor de un cincuenta por cientodel
desempleo total. En otras palabras, la evidencia parece sugerir que
el desempleo en Chile -al igual que en otros pafses- ha pasado a ser
estructuralmente superior al histérico, de manera que el regreso a ta-
sas ''bajas'' no podré conseguirse facilmente a partir de la recupera -
cién de la economfal/.

En consecuencia, las perspectivas que existen sobre este
problema no son alentadoras. La autoridad econémica estima que el
crecimiento del producto durante este afio serd de alrededor de un cin-
co por ciento. Debido a que el crecimiento del empleo serfa similar
al de la fuerza de trabajo, nuestro pronéstico es que ello implicaria
una disminucién poco significativa en la tasa de desempleo, a menos
que la autoridad econémica tenga éxito en el 1lamado a los empleado -
res en torno a generar empleo adicional de un diez por ciento. En
caso contrario, ello impulsard presiones relativamente mayores para

l/Entre otras causas, el mayor desempleo estructural que se advierte
en Chile parece deberse a la ocurrencia de un cambio técnico adver-
so al trabajo y a la transformacién que experimenta la estructura
de edades de la poblacién,










